บทสรุปผู้บริหาร

ศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้ระดับอำเภอโพธิ์ทอง สังกัดสำนักงานส่งเสริมการเรียนรู้ประจำจังหวัดอ่างทอง   กรมส่งเสริมการเรียนรู้ กระทรวงศึกษาธิการ มีหน้าที่ ในการจัดการเรียนรู้ตามพระราชบัญญัติส่งเสริมการเรียนรู้ พ.ศ. 2566 จำนวน 3 รูปแบบ ได้แก่ การเรียนรู้ตลอดชีวิต การเรียนรู้เพื่อการพัฒนาตนเอง และการเรียนรู้เพื่อคุนนะวุดตามระดับ โดยการเรียนรู้เพื่อคุนนะวุดตามระดับใช้หลักสูตรการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 จัดการศึกษาแบ่งออกเป็น 3 ระดับ ได้แก่ ระดับประถมศึกษา ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น และ ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย มีผู้เรียนการเรียนรู้เพื่อคุนนะวุดตามระดับ ในปีการศึกษา 2566 จำนวน 1,274 คน มีบุคลากรในการจัดการเรียนรู้ จำนวน 22 คน

ความเป็นมาของนะวัดตะกำ
	จากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ตั้งแต่ปี 2563 – 2565 ที่ผ่านมา               ทำให้สถานศึกษาไม่สามารถจัดการเรียนการสอนได้ตามปกติ ผู้เรียนไม่สามารถติดต่อกับครูผู้สอนได้สะดวก ผู้เรียนบางรายขาดการติดต่อ และบางรายไม่สามารถติดต่อได้ รวมถึงปัญหาจากการย้ายพื้นที่ปฏิบัติงานเพื่อกลับภูมิลำเนาของครูผู้สอนพร้อมกันหลายคน ทำให้การดูแลติดตามช่วยเหลือผู้เรียนไม่ต่อเนื่อง ผู้เรียนไม่สามารถ     ดูผลการเรียน และวางแผนการเรียนได้ด้วยตนเองส่งผลต่อประสิทธิภาพ ของคะแนนเฉลี่ยการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านการศึกษานอกระบบ เอ็นเน็ต ที่กรมส่งเสริมการเรียนรู้จัดทำกับสำนักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ (กพร.) ที่สถานศึกษายังไม่ผ่านเกณฑ์ค่าเป้าหมายขั้นต้น นโยบายของกรมส่งเสริมการเรียนรู้          ที่ให้สถานศึกษาเพิ่มร้อยละของการเข้าสอบปลายภาคเรียน และเพิ่มร้อยละของการจบหลักสูตรภายใน 2 ปี     ตามเกณฑ์ นอกจากนี้ สถานศึกษายังขาดระบบ และเครื่องมือนำเสนอข้อมูลในการจัดการเรียนรู้เพื่อคุนนะวุดตามระดับในรูปแบบออนไลน์ และกรมส่งเสริมการเรียนรู้ยังไม่มีระบบกลางในเรื่องนี้ ดังนั้น สถานศึกษาจึงได้ร่วมประชุมวางแผนการพัฒนานะวัดตะกำระบบบริหารจัดการข้อมูลผู้เรียนออนไลน์ โอลิส ดีเลค หรือ โพธิ์ทองดีเลค เพื่อใช้ในการแก้ปัญหาดังกล่าว และพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาให้มีคุณภาพตั้งแต่ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2565 เป็นต้นมา 

การพัฒนานะวัดตะกำ   สถานศึกษาพัฒนา นะวัดตะกำ  ระบบบริหารจัดการข้อมูลผู้เรียนออนไลน์ โอลิส ดีเลค หรือ โพธิ์ทอง ดีเลค โดยใช้กระบวนการบริหารงานคุณภาพ พีดีซีเอ โดยเริ่มต้นในภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2565 จากการมีส่วนร่วมของทุกฝ่าย ได้แก่ คณะกรรมการสถานศึกษา ผู้บริหารสถานศึกษา ครูผู้สอน และ องค์กรนักศึกษา  ได้ประชุมวางแผนแนวทางการพัฒนาร่วมกัน โดยสถานศึกษาได้แต่งตั้งคณะทำงานผู้ที่มีความรู้ ความสามารถ มีทักษะด้านคอมพิวเตอร์ และมีประสบการณ์ในการทำงานเพื่อดำเนินการพัฒนาระบบ โดยใช้ชื่อแรกว่า “ระบบบริหารจัดการข้อมูลผู้เรียนออนไลน์ โพธิ์ทอง ดีเลค  ไทรเอิล เวอร์ชั่น” ซึ่งผู้บริหารสถานศึกษาได้ชี้แจงขั้นตอนการดำเนินงาน  ในการประชุมประจำเดือนกรกฎาคม 2565 พร้อมให้ความรู้แก่ครูผู้สอนเพื่อไปถ่ายทอดให้แก่ผู้เรียนได้ทดลองใช้งาน สถานศึกษาได้ประกาศใช้งานระบบอย่างเป็นทางการในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2565 โดยใช้ชื่อระบบที่ปรับปรุงพัฒนาแล้วว่า “ระบบบริหารจัดการข้อมูลผู้เรียนออนไลน์ โพธิ์ทอง ดีเลค  ไทรเอิล เวอร์ชั่น 1”   ซึ่งคณะทำงานได้ให้ความรู้ในการใช้งานให้แก่ผู้เรียน และครูผู้สอนในวันปฐมนิเทศเปิดภาคเรียน จากการพัฒนานะวัดตะกำที่มีประสิทธิภาพ และสนองตอบต่อความต้องการของผู้ใช้งานอย่างแท้จริงจึงมีหน่วยงาน และสถานศึกษาในสังกัดกรมส่งเสริมการเรียนรู้ที่สนใจ ขอศึกษาดูงาน แลกเปลี่ยนเรียนรู้และขออนุญาตนำนะวัดตะกำไปใช้ ซึ่งผู้บริหารสถานศึกษา คณะทำงาน และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องได้ประชุมวางแผนเพื่อให้นะวัดตะกำดังกล่าว สามารถนำไปใช้และขยายผลให้เกิดประโยชน์ต่อการจัดการศึกษา จึงปรับปรุงพัฒนาระบบขึ้นใหม่ให้ง่ายต่อการใช้งาน และ เปี่ยน ชื่อเป็น “นะวัดตะกำระบบบริหารจัดการข้อมูลผู้เรียนออนไลน์  โอลิส ดีเลค 3.1” โอลิส ดีเลค ย่อมาจาก ออนไลน์ เลินเนอ อินฟอเมชั่น แมนเนจเม็จ ซิสเต็ม ออฟ เดอะ ดิสทริก เลินนิ่ง เอ็นเคอเรจเม็ท เซ็นเตอร์ ในภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567 ซึ่งได้ขยายผลไปยังหน่วยงาน และสถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง

ความสำเร็จของนะวัดตะกำ
 	การพัฒนานะวัดตะกำระบบบริหารจัดการข้อมูลผู้เรียนออนไลน์ โอลิส ดีเลค หรือ โพธิ์ทองดีเลค ส่งผลต่อความสำเร็จในภาพรวมของสถานศึกษา ดังนี้
	สถานศึกษา
 	1. มีนะวัดตะกำที่ใช้ในการบริหารจัดการศึกษาที่มีประสิทธิภาพตอบโจทย์ในการใช้งานของผู้เรียน         และบุคลากรในสถานศึกษาทุกระดับ 
[bookmark: _Hlk172123163]	2. สถานศึกษามีข้อมูลสารสนเทศมีความพร้อมในการบริหารจัดการ และเข้าถึงในรูปแบบออนไลน์ได้ทุกที่ ทุกเวลา แอนี่แวร์ แอนี่ไทม์ สามารถตรวจสอบผลการดำเนินงาน วางแผนการพัฒนา และแก้ปัญหาในการจัดการเรียนรู้เพื่อคุนนะวุดตามระดับอย่างมีคุณภาพ ตามนโยบายของรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ         และกรมส่งเสริมการเรียนรู้ 
	3. สถานศึกษาใช้นะวัดตะกำเพื่อสนับสนุนการดำเนินงานตามนโยบายของกรมส่งเสริมการเรียนรู้          และตัวชี้วัดตามเกณฑ์การประเมินส่วนราชการของ (กพร.) ให้เกิดการพัฒนา ได้แก่ คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบระดับชาติด้านการศึกษานอกระบบ เอ็นเน็ต ร้อยละของการเข้าสอบปลายภาคเรียน และร้อยละของการจบหลักสูตรภายใน 2 ปี ตามเกณฑ์ ซึ่งมีการพัฒนาเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่องตามลำดับ 

****************************** /// เสียงใหม่ ตั้งแต่ 22 เป็นต้นไป ************************************
[bookmark: _Hlk172121461]	4. สถานศึกษาได้รับรางวัลสถานศึกษาต้นแบบส่งเสริมการเรียนรู้ด้านการเรียนรู้เพื่อคุนนะวุดตามระดับ ระดับดีเด่น ระดับกลุ่มสำนักงานส่งเสริมการเรียนรู้จังหวัด (6 จังหวัด) ประจำปีงบประมาณ 2566
[bookmark: _Hlk172123391] 	5. สถานศึกษามีศักยภาพ และเป็นที่ยอมรับในการเป็นสถานที่ศึกษาดูงานด้านการพัฒนานะวัดตะกำให้แก่สถานศึกษาในสังกัดกรมส่งเสริมการเรียนรู้

ด้านครูผู้สอน
1. ครูผู้สอนสามารถตรวจสอบข้อมูลผู้เรียนเพื่อใช้ในการสนับสนุนการจัดการสอนการเรียนรู้เพื่อคุนนะวุดตามระดับ และดูแลช่วยเหลือผู้เรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
	2. ลดขั้นตอนการประสานงานระหว่างครูผู้สอนกับนายทะเบียนทำให้ประหยัดเวลาในการปฏิบัติงาน
 	3. เป็นข้อมูลประกอบการประเมินและพัฒนาการจัดการเรียนรู้เพื่อคุนนะวุดตามระดับ 

ด้านผู้เรียน
	1. ผู้เรียนสามารถวางแผนการเรียน ตรวจสอบผลการเรียนผ่านระบบออนไลน์ได้ทุกที่ ทุกเวลา (Anywhere Anytime) อย่างสะดวก และรวดเร็ว
[bookmark: _Hlk172121149]2.  ผู้เรียนสามารถนำข้อมูล เช่น คะแนนรายวิชา คะแนนเฉลี่ยตามสาระการเรียนรู้ มาวิเคราะห์            เพื่อประเมินความรู้ ความสามารถ และความถนัดของตนเอง รู้จุดแข็ง จุดอ่อนเพื่อนำไปพัฒนาได้อย่างเหมาะสมกับบริบทของผู้เรียน
[bookmark: _Hlk172120942]3. ผู้เรียนสามารถใช้เทคโนโลยีในการเรียนรู้อย่างสร้างสรรค์ และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในการเรียนรู้รูปแบบอื่นได้

การเผยแพร่และขยายผลนะวัดตะกำ
	สถานศึกษา ได้เผยแพร่นะวัดตะกำให้แก่ หน่วยงาน สถานศึกษา และบุคลากรที่สนใจเพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู้และขยายผล ดังนี้
	การเผยแพร่
	1. เผยแพร่นะวัดตะกำให้แก่ผู้บริหาร ข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษา พนักงานราชการ ในสังกัดสกร.ประจำจังหวัดอ่างทอง ในโครงการสรุปผลการดำเนินงานตามนโยบาย และจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ 2566 
 	2. เผยแพร่นะวัดตะกำในการประเมินสถานศึกษาต้นแบบส่งเสริมการเรียนรู้ ด้านการเรียนรู้เพื่อคุนนะวุด    ตามระดับ และได้รับรางวัลสถานศึกษาต้นแบบส่งเสริมการเรียนรู้ด้านการเรียนรู้เพื่อคุนนะวุดตามระดับ            ระดับดีเด่น ระดับกลุ่มสำนักงานส่งเสริมการเรียนรู้ประจำจังหวัด (6 จังหวัด) ประจำปีงบประมาณ 2566 
	3. เผยแพร่ในเอกสารรายงานการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ รอบที่ 1 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ของสกร.ประจำจังหวัดอ่างทอง ในหัวข้อ 4) รูปแบบ แนวทาง หรือนะวัดตะกำที่เป็นแบบอย่างที่ดี หน้า 20 – 35
 	4. เผยแพร่ในรายงานการวิจัย เรื่อง การพัฒนาแอปพลิเคชันเพื่อการบริหารงานส่งเสริมการเรียนรู้      ของสำนักงาน สกร.ประจำจังหวัดสระบุรี พ.ศ. 2566 ที่นำนะวัดตะกำของสถานศึกษาไปอ้างอิง ซึ่งปรากฏอยู่      ในบทที่ 2 วรรณกรรมที่เกี่ยวข้อง หน้า 21 – 22 ซึ่ง สกร.ระดับอำเภอมวกเหล็ก จังหวัดสระบุรี ได้ขอความอนุเคราะห์คู่มือการใช้งานนะวัดตะกำไปประกอบในการรายงานการวิจัย
	การเผยแพร่ในการศึกษาดูงาน
	แลกเปลี่ยนเรียนรู้กับบุคลากรของสถานศึกษาในสังกัดกรมส่งเสริมการเรียนรู้ ที่มาศึกษาดูงานการพัฒนานะวัดตะกำ ในปีงบประมาณ 2567 จำนวน 3 แห่ง ได้แก่
	1. สกร.ระดับอำเภอบางปลาม้า จังหวัดสุพรรณบุรี
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คำนำ

[bookmark: _Hlk171938363] 	ด้วยสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดอ่างทอง ได้จัดทำโครงการ Innovation For Thai Education (IFTE) นะวัดตะกำทางการศึกษาเพื่อพัฒนาการศึกษาของจังหวัดอ่างทอง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 โดยมีวัตถุประสงค์ที่สำคัญ คือ 1) เพื่อให้มีศูนย์กลางข้อมูลสารสนเทศ ด้านนะวัดตะกำ และการวิจัยทางการศึกษาระดับจังหวัด 2) เพื่อส่งเสริม สนับสนุน การพัฒนานะวัดตะกำการบริหารจัดการ การจัดการเรียนรู้ และการนิเทศ ติดตาม       และประเมินผลการศึกษา 3) เพื่อวิเคราะห์ สังเคราะห์ งานวิจัยและเผยแพร่นะวัดตะกำ ด้านการบริหารจัดการ     การจัดการเรียนรู้ และด้านการนิเทศ ติดตามและประเมินผลการศึกษา 4) เพื่อสร้างเครือข่ายความร่วมมือในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ระดับจังหวัดขึ้นไป และ 5) เพื่อส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาให้สถานศึกษามีคะแนนผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติทุกประเภทที่ดำเนินการจัดสอบกับผู้เรียน ทุกระดับ ทุกประเภทการศึกษา ให้ผ่านเกณฑ์เพิ่มขึ้น และสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดอ่างทอง ได้ประชาสัมพันธ์ให้สถานศึกษาทุกสังกัดในจังหวัดอ่างทอง           ที่มีผลงานการพัฒนานะวัดตะกำด้านการบริหารจัดการ ด้านการจัดการเรียนรู้ และด้านการนิเทศ ติดตาม           และประเมินผลการศึกษา ส่งผลงานเข้าร่วมคัดเลือกในโครงการดังกล่าว ในครั้งนี้ 
 	ศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้ระดับอำเภอโพธิ์ทอง จึงมีความประสงค์ส่งผลงานนะวัดตะกำด้านการบริหาร        จัดการศึกษาชื่อ “นะวัดตะกำระบบบริหารจัดการข้อมูลผู้เรียนออนไลน์ โอลิส ดีเลค หรือ โพธิ์ทองดีเลค”          เข้าร่วมการคัดเลือกในครั้งนี้ และได้จัดทำรายงานผลการดำเนินงานการพัฒนารูปแบบหรือแนวทางการพัฒนานะวัดตะกำการศึกษาระดับจังหวัดภายใต้โครงการ Innovation For Thai Education (IFTE) นะวัดตะกำการศึกษาเพื่อพัฒนาการศึกษาของจังหวัดอ่างทอง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ตามหลักเกณฑ์ที่สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดอ่างทองกำหนด ขอขอบคุณคณะกรรมการสถานศึกษา ครูผู้สอน ผู้เรียน และองค์กรนักศึกษา ตลอดจนหน่วยงานและสถานศึกษาที่เกี่ยวข้อง ที่ทำให้นะวัดตะกำนี้ประสบความสำเร็จ และเกิดประโยชน์ต่อการจัดการศึกษาของหน่วยงาน และสถานศึกษาในสังกัดกรมส่งเสริมการเรียนรู้


ศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้ระดับอำเภอโพธิ์ทอง
สำนักงานส่งเสริมการเรียนรู้ประจำจังหวัดอ่างทอง
กรมส่งเสริมการเรียนรู้
กระทรวงศึกษาธิการ
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